
Vous disposez de données RH, mais comment déterminer ce qui
impacte l'engagement de vos collaborateurs ? Quels sont les facteurs 
de risques sociaux à anticiper ? Où investir vos ressources pour obtenir
un impact mesurable ? Comment suivre l'évolution de votre climat
social dans le temps ?
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 ASKORIA Conseil & Transformation          

Le baromètre social
Du constat social au pilotage 
de la performance sociale

Le Cabinet Conseil
ASKORIA vous
accompagne dans la mise
en place d'un baromètre
social nouvelle génération
permettant de transformer
la donnée sociale en outil
d'aide à la décision. 

Notre approche analyse 
les écarts entre les attentes
des collaborateurs et leur
vécu professionnel afin
d'identifier les priorités
d'action et de renforcer
durablement la
performance sociale. 

Une méthode scientifique
à l’appui de vos enjeux :
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Mesure d’impact 
dans le temps

Un dispositif qui s’adapte à votre besoin

Le Baromètre social ASKORIA est conçu comme un outil de pilotage et
de dialogue. Il permet une montée en puissance de votre action grâce 
à sa modularité, sa scientificité et notre expertise.

Comprendre
Objectiver les réalités de travail.
Identifier les facteurs d'engagement, les fragilités
organisationnelles et les écarts entre attentes et
vécu afin d'éclairer la prise de décision. 

Dialoguer
Partager un diagnostic commun.
Créer les conditions d'un dialogue constructif
entre directions, équipes et représentants
du personnel autour d'éléments objectivés. 

Agir
Construire des réponses adaptées.
Prioriser les enjeux et transformer les
enseignements du baromètre en actions
concrètes au service de la QVCT, du management
et de l'attractivité.

Mesurer
Piloter dans la durée.
Suivre l'évolution des indicateurs, évaluer l'impact
des actions engagées et renforcer la capacité
d'anticipation de l'organisation

ASKORIA Conseil & Transformation
Adossé à la recherche et à l'expertise de terrain, le Cabinet Conseil ASKORIA
accompagne les organisations des solidarités dans la construction de réponses
durables au service de leurs professionnels, de leurs publics et de leurs missions.
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