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TP RCSAD
 Titre professionnel de Responsable-
Coordonnateur•trice de services au domicile 

Prochains démarrages EN PRESENTIEL
Rennes : octobre 2026
Morlaix : octobre 2026

Prochain démarrage EN DISTANCIEL :

octobre 2026

Code RNCP : 39539 (Date d’échéance de l’enregistrement : 31-10-2029)
Certificateur : ministère du travail, du plein emploi et de l’insertion.

Le métier

La formation

Textes réglementaires 
encadrant la certification

Post-Bac

Positionné au premier niveau
d’encadrement, le Responsable
coordinateur de services à
domicile exerce une
responsabilité opérationnelle et
managériale dans des structures
(entreprises ou associations). 

Son objectif est de permettre le
développement d’une offre de
services de qualité par la mise en
place à domicile d’activités sociales,
médico-sociales et de services à la
personne, en : 

Informant les usagers / clients
sur leurs droits et sur les services
proposés.
Les conseillant sur la mise en
place d’une prestation à
domicile.
Analysant chaque situation
individuelle et en ajustant
l’intervention au fil de l’eau.
Développant des partenariats
facilitant la mise en œuvre du
projet individualisé.

La formation menant au Titre pro RCSAD est construite autour de 3 blocs de
compétences à  certifier pour obtenir le diplôme :

BLOC 1 :  Concevoir et organiser une prestation de services à domicile
BLOC 2 : Animer et coordonner une équipe d’intervenants à domicile
BLOC 3 : Contribuer au développement de partenariats

Chaque unité est certifiée séparément,.

La formation se déroule sur 8 mois avec une alternance entre la formation
théorique et la formation pratique.

Parcours en présentiel
532 H de formation théorique dans l’une de nos écoles dispensant la
formation, dont 7 H de certification.
210 H de stages pratiques sont à réaliser en structure de services à
domicile.

Parcours à distance
532 H de formation de formation théorique :

420 H en ligne, depuis la plateforme d’enseignement numérique
d’ASKORIA.
98 H en présentiel dans l’une de nos écoles.
7H sont dédiées aux épreuves de certification

350 H de stages pratiques sont à réaliser en structure de services à
domicile.

En proximité des référents professionnels, les équipes pédagogiques
d’ASKORIA effectuent un suivi individualisé de la montée en compétence de
l’apprenant.

Modalités pédagogiques
L’Apprendre autrement des écoles ASKORIA se traduit par une diversification
des modalités d’apprentissage : cours, ateliers, travaux individuels et
collectifs, Plateforme d’enseignement numérique, Projets
d’expérimentations et d’innovations solidaires, Participation aux 
événements professionnels organisés par ou avec ASKORIA.
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des solidarités
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https://www.legifrance.gouv.fr/download/pdf?id=QEOAbVQKIG5U8GHICYb8iUmtqoLOiPab_gT-xvWbPuE=
https://www.legifrance.gouv.fr/download/pdf?id=QEOAbVQKIG5U8GHICYb8iUmtqoLOiPab_gT-xvWbPuE=
https://www.legifrance.gouv.fr/download/pdf?id=QEOAbVQKIG5U8GHICYb8iUmtqoLOiPab_gT-xvWbPuE=


Je candidate sur le portail
d’inscription ASKORIA
webaurion.askoria.eu

ASKORIA • Les Campus des solidarités • Février 2026

Accéder à la formation

Avec le TP RCSAD, je peux :
57% de réussite 
au TP RCSAD en 2025 à ASKORIA,
soit 20 personnes diplômées.

60% des diplômé•es
sont en poste de RCSAD dans 
les 6 mois suivant la formation

Enquête d’insertion ASKORIA
Données 2024

Profils et prérequis
Personnes en recherche d’emploi ou en reconversion

professionnelle vers les métiers de l’aide à domicile.

Prérequis attendus (mais non obligatoire) : avoir un diplôme

niveau 4 (bac) ou de niveau 3 (Infrabac) avec une expérience

dans le social ou médicosocial.

ou avoir une expérience d’au moins 3 ans sur la fonction de

responsable de secteur.

Voies d’accès
Vous pouvez préparer le TP RCSAD, selon votre projet : 

En formation initiale 
En contrat d’alternance (apprentissage / professionnalisation).

En formation continue 
par la VAE (Validation des Acquis de l’expérience)

Financements
En fonction de votre statut (salarié, demandeur d’emploi,

étudiant...), vous pouvez mobiliser différents dispositifs de

financement de la formation :

Qualif Emploi Individuel (Région Bretagne)

CPF (Compte Personnel de Formation)

Transition Pro
Financement personnel
Financement Employeur ou OPCO

Promouvoir les prestations de service de
la structure.

Garantir la mise en oeuvre prestations en
réponse aux besoins de la personne
usager/client/bénéficiaire.

Gérer et animer l'équipe d'intervention.

Communiquer et vous coordonner avec
les acteurs territoriaux.

Evaluer et développer une démarche
Qualité de l’offre de service.

Je m’inscris !

Mon Espace Candidat•e

•  Je crée mon compte en ligne sur le 
   portail d’inscription d’ASKORIA.

•  Je dépose une demande de 
   renseignement en ligne.

•  ASKORIA me recontacte 
   et m’accompagne : conseil en 
   orientation professionnelle, devis, 
   financements, prérequis.

•  Je réalise en ligne un test 
   d’autopositionnement pour 
    situer mon niveau avant l’entrée 
    en formation.

•   Je rencontre un.e professionnel.le  
    d’ASKORIA lors d’un entretien 
    visant à construire mon parcours   
    de formation personnalisé.

https://webaurion.askoria.eu/faces/CreationCompte.xhtml
https://webaurion.askoria.eu/faces/CreationCompte.xhtml
https://webaurion.askoria.eu/faces/CreationCompte.xhtml

